DENOMINAZIONE

ASST RHODENSE

CODICE AZIENDA

ANNO

2024

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST COMPLESSIVO

Modello A - di cui TD

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

PERIODO

Trimestre 2

Trimestre 2

PRECHIUSURA AL 31.12

SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESAPERSONALEA | (orosbrnco oo TEo) SPESA COMPLESSIVA PERSONALE, SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A T\ TTTDA A TR A TR AT TED o
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - MPO DETERMINATO - - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU . (AL NETTO DELLA SPESA AREU 8 TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICT SAl TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA " el
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE b T INDICATA NELLE ‘Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad "ASSENZE| ENTI "
B,C,D) " COLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
COLONNAE (Col A + Col B + Col C + A VARIO TITOLO EEMERRAT AR COLONNAL (Col F + Col & TITOLO"
COLONNA C ol F + Col G +
COLONNA A COLONNA B IR Col D) COLONNA F COLONNA G Col B+ Cal By
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1.027.943 1.027.943 11.536 1.928.930 1.928.930 11.536
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - -
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' PROFESSIONALI 86.639 86.639 - 173278 173.278
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 166.889 166.889 461 314276 314.276 461
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA 1.728 1.728 3.637 3.637
| ALTRE INDENNITA" (vedi prospetto di lavoro alte indennita) 12 112 501 501
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 5.854 5.854 11.943 11.943
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri. ed Irap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2024 ~ COMPARTO - al netto di oneri ed irap 40486 40.436 454 14901 14.501 454
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - - -
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024
COMPARTO 1133 11133 125 3.730 3730 125
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDL Indenniti / Altre indennita 398.067 398.067 3.299 757.623 757.623 3.299
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI ED et ) ) ) 1329.651 P TS . 2.447.466 s
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 409.200 - - = 409.200 3.424 761353 - 761.353 3424
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERT SOCIALI
S eroTA i) 1.738.851 - - - 1.738.851 15.875 3.208.819 - 3.208.819 15.875
IRAP RAR (comparto) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Comparto) 3441 3.441 39 1267 1.267 39
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE Al gprsa COMPLESSIVA PERSONALE SPESA PERSONALEA |  SPESA PERSONALE A SPESACOMELESSIVA
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO -
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO - i TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA ARE! e TOS STt IR RO TG (AL NETTO DELLA SPESA 8 TEMPO DETERMINATO -
GG S S - OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA " e
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE k; o bativo ad " INDICATA NELLE ‘Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad "ASSENZE| FINANZIAMENTI A
B,C,D) COLONNE G, H, T) 'ASSENZE A VARIO
A VARIO TITOLO "
ETEETRA EIETD COLONNA € CrRRAHEIAEIDOENCES EGRETT CTRE COLONNA H COLONNA T COLONNA L (Col F + Col G + TImo
COLONNA D Col H + Col T)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 504.395 504.395 65.792 978.978 978.978 131.584
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - - -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 57.432 57.432 2.900 114.862 114.862 5.800
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 133.884 133.884 85.292 271.831 271.831 170.583
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 32.087 32.087 3.000 64.167 64.167 6.000
INDENNITA' ESCLUSIVITA! 61.011 61.011 35.192 110.736 110.736 70.383
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 7.706 7.706 7.832 15.665 15.665 15.665
ALTRE INDENNITA = -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed i ;
1rap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
|competenza 2024 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 19231 19.231 236 13,008 13.098 1.629

|competenza 2024 — AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024
— AREA SANITA’ DIRIGENZA




Modello A - di cui TD

[cosTo P E

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

O et o e gy 1 e 21322 241322 54.740 459.828 459.828 109.480
‘ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024
 AREA SANITA' DIRIGENZA 5289 5.289 66 3817 3.817 448
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERI SOCIALY BD IRAP 815746 - - - 815746 200244 1569337 - - 1569337 401.644
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 246,611 - - - 246,611 54.806 463.645 - - 463.645 109.928
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI
[SOCIALLESCLUSA IRAP MIAEEy - - - 1.062.357 255050 2032.982 = - 2.032.982 511572
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 (AREA SANITA'
DIRIGENZA) © -
:)l::{'(,lndz‘af Contrattuale 0 2022/2024 competenza 2024 (AREA SANITA® 1,635 1,635 35 1114 1114 138
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESAPERSONALEA | (oo pnco s N0 SPESA COMPLESSIVA PERSONALE| SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A T\ TTTDA A TR A TR AT D o
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - MPO DETERMINATO - - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETIODELE S SPESA] RREY OGGETTO DI SPECIFICT SANITA' TEMPO DETERMINATO (ALNETTODEL L. CorRss AREL OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA i T
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.VA | INDICATA NELLE COLONNE - R e INDICATA NELLE “"Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad "ASSENZE, ENTI "
B,C,D) " COLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
COLONNAE (Col A + Col B + Col C + A VARIO TITOLO TITOLO"
COLONNA C COLONNA H COLONNA T COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B ETEETD Col D) COLONNA F COLONNA G ColEL 4 Cal By
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 25.802 25.802 3.365 156.127 156.127 20.190
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA! - - - - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 15.000 15.000 2.667 60.000 60.000 16.002
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 750 750 - 2.000 2.000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - R
|ALTRE INDENNITA' - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - R
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap. - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 2019/2021 competenza 2024 - al netto di oneri ed irap. 697 697 24 1359 1.359 144
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
| CCNL 2022/2024 competenza 2024 - al netto di oneri ed irap. 505 505 134 355 555 804
|ONERT SOCIALL - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - - R
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024
IGENZA PTA 192 192 7 396 396 42
ONERI SOCIALI - su Mlpzl;::’l:r::l::l‘:x!,,:::,,:ﬁ:’?l,‘mdenmm incarico direttore 12.054 12.054 1.659 66.084 66.084 9.954
ONERI SOCIALL ndeanhd vcatzs conaule Trienio 20222034 competea 2024 130 139 37 162 162 2
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCIALT ED 1RAP 42754 - - - 42754 6190 220041 - - 220041 37.140
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 12.385 - - - 12385 1703 66.642 - - 66.642 10218
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALL
[ESCLUSA IRAP SSED - - - 55.139 7.893 286.683 - - 286.683 47.358
IRAP RAR (Dir. PTA) .
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 (Dir.PTA) 59 59 2 116 116 12
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Dir.PTA) 43 43 1 47 47 66
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 2.856.347 o - - 2.856.347 278.818 5.528.484 - - 5.528.484 574.805
'TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 185.993 185.993 18,605 360.131 360.131 38.355
IDI_CULIRAP RAR - - - B B
|Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019/2021 +
|Di cui IRAP INDENNITA® VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024
[competenza 2024 5.178 - - - 5.178 87 2.544 - - 2.544 255
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA




